


	
	FORMATO DE REPORTE DE INFORMACIÓN CON ENFOQUE DIFERENCIAL ÉTNICO PARA SOCIEDADES O EMPRESAS UNIPERSONALES.

	


 
Para fines estadísticos y como insumo para la generación de política pública, se
requiere que diligencie la siguiente información:
1. Indique si cuenta con participación de personas pertenecientes a grupos
étnicos en su capital social:
NO____
SI_____
Si su respuesta fue afirmativa, indique ¿Cuál es el porcentaje de participación de
personas pertenecientes a cada uno de los siguientes grupos étnicos en el capital
social?

Gitano/a (ROM)____ % Raizal____% Palenquero/a____% Negro/a_____%
Afrodescendiente_____%

Indígena____% Informe el nombre de la comunidad indígena a la que pertenece:
(si aplica): ____________________________

2. Indique si cuenta con empleados pertenecientes a grupos étnicos:

NO____
SI______
Si su respuesta fue afirmativa, indique del total de empleados ¿Cuál es el número
de personas pertenecientes a cada uno de los siguientes grupos étnicos en el
capital social?

Gitano/a (ROM)____ Raizal____ Palenquero/a____ Negro/a_____
Afrodescendiente_____
Indígena____ Informe el nombre de la comunidad indígena a la que pertenece: (si
aplica): ____________________________

3. Indique si cuenta con participación de personas pertenecientes a grupos
étnicos en cargos directivos (miembros de junta directivas,
representantes legales y administradores en general):

NO____
SI_____
Si su respuesta fue afirmativa, indique:
El número total de cargos directivos__________
Del anterior total ¿Cuántos son ocupados por personas de cada uno de los
siguientes grupos étnicos?

Gitano/a (ROM)____ Raizal____ Palenquero/a____ Negro/a_____
Afrodescendiente_____
Indígena____ Informe el nombre de la comunidad indígena a la que pertenece: (si
aplica): ____________________________

Nombre representante legal___________
Firma________________
Cedula________________
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